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REPUBLIKA HRVATSKA
KARLOVACKA ZUPANIJA

GRAD OGULIN
UCENICKI DOM OGULIN
KLASA:112-01/25-02/1
URBROIJ:2133-56-01-25-1
Ogulin, 15. ryjna 2025.

Na temelju ¢lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj koli (NN
br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17,
68/18, 98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23), Statuta UCenickog doma Ogulin, Pravilnika o
djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim poslovima koji se obavljaju
u srednjoskolskoj ustanovi (NN br. 2/2011), Pravilnika o dopuni Pravilnika o djelokrugu rada
tajnika te administrativno-tehnickim i pomoénim poslovima koji se obavljaju u srednjoskolskoj
ustanovi (NN br.: 71/2025), Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i vrednovanju
kandidata za zapoSljavanje Uceni¢kog doma Ogulin, ravnateljica U&eni¢kog doma Ogulin,

UCenicki dom Ogulin, Vladimira Nazora 6, 47300 Ogulin, objavljuje

NATIECAJ

za radno mjesto

1. Operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zaStitu, 1 izvr§itelj/ica, puno, neodredeno

radno vrijeme uz probni rad od 6 mjeseci.

Uvjeti: kandidati koji se prijavljuju na -1—1atjec":aj uz opCe uvjete za zasnivanje radnog odnosa,
sukladno opéim propisima o radu, trebaju ispunjavati i posebne uvjete propisane prema
Zakonu o odgoju i obrazevanju u osnovnoj i srednjoj $koli (NN br.: 87/08, 86/09, 92/10,
105/10, 90/11, 5/12, i6/1§, 86/12,126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23, 156/23), uvjete struéne spreme za navedeno radno mjesto propisani su Pravilnikom o
dopuni pravilnika o djelokrugu rada tajnika te administrativno-tehni¢kim i pomoénim
poslovima koji se obavljanju u srednjoskolskoj ustanovi (NN br.: 71/12025.).

U radni odnos ne moze biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje

radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli (NN



br.: 87/08, 86/09, 92/10, 105/10,90/11, 5/12,16/12, 86/12, 126/12, 94/13, 152/14, 07/17, 68/18,
98/19, 64/20, 151/22, 155/23, 156/23).

Na oglaSeno radno mjesto temeljem ¢lanka 13. stavka 2. Zakona o ravnopravnosti
spolova (NN br.: 82/08, 69/17) mogu se javiti osobe oba spola.

Za prijam u radni odnos kandidati moraju ispunjavati opée uvijete utvrdene opéim
propisima o radu.

Kandidati koji prema posebnim propisima ostvaruju pravo prednosti pri zapo§ljavanju
duzni su se u zamolbi pozvati na to pravo i imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo
pod jednakim uvjetima. Uz zamolbu duZni su priloZiti sve dokaze iz kojih je razvidno navedeno
pravo.

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju temeljem ¢&lanka 102. Zakona
o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN br.: 121/17,
98/19, 84/21), duzni su uz prijavu na natje€aj priloZiti sve dokaze iz &lanka 103. stavka 1.
navedenog Zakona. Sve potrebne informacije o dokazima koji se trebaju priloziti prijave nalaze
se na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%200st
varivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zaposljavanju-%20ZOHBDR %202021 .pdf

Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f
Zakona o zadtiti vojnih i civilnih invalida rata (NN br.: 33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 02/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03, 148/13, 98/19), pored dokaza o ispunjavanju uvjeta
natje¢aja duzni su priloZiti dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju. Prednost ostvarivanja prava na zapo§ljavanje ostvaruje se pod uvjetom da nema
kandidata iz ¢lanka 103. stavka 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i

&lanovima njihovih obitelji koji imaju prednost.

Kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti pri zaposljavanju prema odredbama
¢lanka 48. Zakona oﬂcivil’ﬁim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), uz prijavu
na natjeCaj duzni su priloZiti sve dokaze o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti
pri zaposljavanju (sukladno ¢lanku 49. st. 1. navedenog Zakona), koji su navedeni na poveznici

Ministarstva hrvatskih branitelja:

https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/N iko_la//popis%20doka-za%202a%2005t
varivanje%20prava%?20prednosti%20pri%20zaposljavanju-
%020Zakon%200%20civilnim%?20stradalnicima%20iz%20DR.pdf




Kandidati koji se pozivaju na prednost pri zapo$ljavanju u skladu s ¢lankom 9. Zakona
o profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (NN br.: 157/13, 152/14,
39/18, 32/20), duzni su se u prijavi na natje¢aj pozvati na to pravo te imaju prednost u odnosu

na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima, a uvjete mogu pronaéi na poveznici:

https://www.zakon.hr/z/493/7Zakon-o-profesionalnoj-rehabilitaciji-i-

zapo%C5%Alljavanjuosoba-s-invaliditetom

Uz vlastorugno potpisanu prijavu potrebno je priloziti sljede¢e dokaze o ispunjavanju
formalnih uvjeta iz natjecaja: .

1. Zivotopis,

2. dokaz o drzavljanstvu

3. dokaz o stecenoj stru¢noj spremi,

4. potvrda ili elektronicki zapis o radnom stazu iz mati¢ne evidencije Hrvatskog zavoda
za mirovinsko osiguranje (dokaz o dosada3njem radnom iskustvu)

5. uvjerenje o nekaZnjavanju te da se osoba ne nalazi pod istragom (ne starije od 30

dana od dana objave natjecaja).

Sve isprave dostavljaju se u neovjerenoj preslici, a prije izbora kandidat ée priloziti
izvornike ili ovjerene preslike na uvid. Za izabranog kandidata traziti ¢e se od Ministarstva
pravosuda izdavanje posebnog uvjerenja za fizicke osobe sukladno ¢lanku 13. Zakona o
pravnim posljechcama osude, kaznenoj evidenciji 1 rehablhtacgl (NN br.: 143/12, 105/15,
32/17,53/22). Za 1zabran0g kandidata traziti ¢e se provjera vj erodosto;nosn i1sprave o stupnju

obrazovanja od nadleZne obrazovne ustanove.

Sukladno odredbama Opée ureci;oe o zadtiti podataka broj (EU) 2016/679 i Zakona o
provedbi Opée uredbe o zastiti podataka (NN br.: 42/18.), svi dokumenti dostavljeni na
natjecaj poslani su slobodnom voljom kandidata te se smatra daje kandidat dao privolu za
obradu svih podatalga, a koji ¢e se obradivati isklju¢ivo u svrhu provodenja natjedajnog
postupka. Prijavom na natjetaj kandidati su suglasni s javnom objavom osobnih podataka
(imena i prezimena) na mreznim stranicama Doma u svrhu poziva na testiranje i razgovor.
Suglasni suis objavom osobnih podataka (imena i prezimena) na mreznim stranicama Doma

u svrhu obavjeStavanja o rezultatima natjecaja.



S prijavljenim kandidatima koji udovoljavaju formalnim uvjetima natje¢aja i koji su
dostavili potpunu i pravodobnu prijavu provesti ¢e se vrednovanje kandidata - usmena
procjena/razgovor sukladno odredbama Pravilnika o postupku zaposljavanja te procjeni i
vrednovanju kandidata za zaposljavanje UCenikog doma Ogulin. Kandidat je obvezan
pristupiti vrednovanju a ako ne pristupi smatrati ¢e se da je odustao od prijave na natjedaj.

Kandidati su duZni u prijavi na natjecaj navesti e-mail adresu na koju ¢e im biti
dostavljena obavijest o datumu i vremenu usmene procjene/razgovora.

Nadin i podrugje provjere, pravni i drugi izvori za pripremu kandidata za provjeru
biti ¢e objavljeni na mreznoj stranici Doma https://www.ucenicki-dom-og.hr/.

Vrijeme i mjesto odrzavanja provjere kandidata objavit ¢e se najmanje tri (3) dana

prije dana odredenog za odrzavanje provjere mreZnoj stranici Doma https://www.ucenicki-

dom-og.hry.

Sve obavijesti vezane uz status kandidata o vremenu, sadrzaju i nadinu testiranja,
podrugju provjere i drugim izvorima za pripremanje kandidata za testiranje, o odabiru
kandidata odnosno o rezultatima natjeaja objaviti ¢e se na mreZnoj stranici $kole:

https://www.ucenicki-dom-og.hr/., te ¢e se smatrati ¢e se da su svi kandidati obavijesteni i

upoznati 0 pojedinim fazama natje¢aja kao i rezultatima natjecaja.
NatjeCajna dokumentacija ne€e se vratiti kandidatima. Obavijest o rezultatu natje¢ajnog
postupka s imenom i prezimenom odabranog kandidata Dom ée objaviti u zakonskom roku na

svojim mreznim stranicama: https://www.ucenicki-dom-og.hr/., nakon $to Domski odbor izda

suglasnost za izabranog kandidata, te ¢e se smatrati da su svi kandidati obavijesteni i nece biti
pojedinacno pisano obavijesteni.

Prijave na natjeCaj se dostavljaju u zatvorenim omotnicama iskljuéivo zemaljskom
poStom na adresu: U€eniCki dom Ogulir'l_, Vladimira Nazora 6, 47300 Ogulin s naznakom: ,,Za
natjecaj: Operativni djelatnik/ca za sigurnost i civilnu zastitu .

-

Natjecaj je objﬂavljé'n 15. ryjna i vrijedi do 23. rujna 2025. godine.
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